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KA131 ERASMUS+ PERSONEL
DERS VERME VE EGiTiM ALMA HAREKETLILiGi
BASVURU DUYURUSU

BASVURU TARIHLERI HAREKETLILIK DONEMi
13 OCAK 2026 — 11 SUBAT 2026 01 MART 2026 — 31 TEMMUZ 2027

Erasmus+ Ders Verme ve Egitim Alma Hareketliliginden faydalanmak isteyen Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi’'nde
tam/yari zamanl istihdam edilmis ve kurumda fiilen gérev yapan akademik ve idari personel i¢in basvurularimiz baslamistir.

Basvuru igin: https://turnaportal.ua.gov.tr/

*11 SUBAT 2026 tarihinden sonra yapilacak olan basvurular kabul edilmeyecektir.

* Ders Verme hareketliliginden sekiz (8) akademik, egitim alma hareketliliginden sekiz (8) akademik/idari personel
yararlanacaktir. Ders Verme Hareketliligi Kontenjan tablosu asagida yer almaktadir.

FAKULTE/MYO/ENSTITU DERS VERME
Tip Fakiltesi 1
Eczacihk Fakdltesi 1
Saglk Bilimleri Fakiltesi 1

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 1
Mihendislik ve Doga Bilimleri

Fakdltesi 1
Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu 1

Meslek Yuksekokulu

Saglik Bilimleri Enstitisu
Sosyal Bilimler Enstitis
Fen Bilimleri Enstitsi
Senoloji Arastirma Enstitisi

Maddi Destek: Hareketlilik donemi icin 6denecek nihai tutar, hareketlilik giin sayisi ile ev sahibi tlke icin gegerli olan glinlik
bireysel destek hibe miktari ¢carpilarak ve bu tutara seyahat katki pay! ilave edilerek belirlenir. Belirlenmis hibe miktarinin %80’i
Hareketlilik 6ncesinde 6n 6deme olarak, kalan %20’si ise Hareketlilik tamamlandiktan sonra gerekli belgelerin Uluslararasi
Ogrenciler ve Akademik iliskiler Ofisi’ne teslim edilmesi lizerine édenir.

Hibe miktarlari igin:_https://www.acibadem.edu.tr/uluslararasi-ofis/degisim-programlari/erasmus/personel-hareketliligi

Hibesiz (0’ Hibeli) Personel Olma Durumu: Personel istedigi takdirde hibe almaksizin faaliyete katilabilir. Faaliyetten hibesiz
faydalanabilmek icin de basvuru yapilmasi gerekmektedir.

Ders Verme Hareketligi: Kurumumuzda ders vermekle yikimli olan bir personelin farkh bir Avrupa tlkesinde ECHE sahibi bir
ylksekogretim kurumunda ders vermesine imkan saglayan faaliyet alanidir. Hareketlilikten faydalanabilmek icin Gniversiteler
arasi hareketlilik anlasmasinin olmasi ve hareketlilik stiresince en az sekiz (8) ders saati ders verilmesi zorunludur.


https://www.acibadem.edu.tr/uluslararasi-ofis/degisim-programlari/erasmus/personel-hareketliligi
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Personel Ders Verme hareketliligi seyahat siresi hari¢ en az ardisik iki (2) is glint olarak belirlenmistir. Secilen personele mevcut
hibe kaynaklarimiz dogrultusunda maksimum 3 giin faaliyet, iki glin seyahat destegi olmak Uzere toplam 5 giinliik hibe
verilecektir.

Erasmus+ ikili Anlasmalarin Listesi: https://www.acibadem.edu.tr/uluslararasi-ofis/degisim-programlari/erasmus/ikili-
anlasmalar

Egitim Alma Hareketliligi: Kurumumuzda istihdam edilmis akademik ve/veya idari personelin, program lkelerinden birinde
egitim almasina imkan saglayan faaliyet alanidir. Yararlanici, egitim almak tizere ECHE sahibi bir yliksekdgretim kurumunda, alani
ile ilgili bir egitim merkezinde, arastirma merkezinde ya da isletme tanimina uyan diger bir kurulusta faaliyete katilabilir.
Hareketlilikten faydalanabilmek icin liniversiteler arasi hareketlilik anlasmasinin olmasi gerekmemektedir.

Egitim Alma Hareketliliginde idari personele 6ncelik verilir.

Egitim Alma Hareketliligi siresi seyahat siiresi haric ardisik iki (2) is glinii olarak belirlenmistir. Secilen personele mevcut hibe
kaynaklarimiz dogrultusunda maksimum 5 giin faaliyet, iki giin seyahat destegi olmak iizere toplam 7 giinliik hibe verilecektir.

Faaliyetin ardisik iki (2) is gliniinden az siire ile gerceklesmesi durumunda faaliyet gecersiz kabul edilir. Yararlaniciya herhangi bir
hibe 6demesi yapilmaz veya 6denen hibe geri istenir.

Engelli Personel: Erasmus programina katilan engelli yararlanicilara aldiklari standart hibelere ek olarak 6zel ihtiyaglarina
yardimci olmak tzere ilave hibe verilebilmektedir.

Degerlendirme ve Sec¢im: Basvuru sayilari ve iiniversitemize tahsis edilen hibe miktari g6z 6niine alinarak, hareketlilikten
yararlanacak personel, Erasmus+ Komisyonu tarafindan tarafsizlik ve seffaflik kurallarina uygun bir sekilde belirlenecektir.

1. Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliliginde idari personel énceliklendirilir.
2. Degerlendirme olgutleri asagidaki gibidir.

Taban Puan 10
*Yabanci Dil Puani (Uygulama esaslari i¢in litfen Madde 3’e bakiniz) + %20
Daha 6nce faydalanmamis personel olmak +10
Egitim Alma hareketliliginde idari personel olmak +10
Egitim Alma hareketliligi icin basvuru sirasinda davet mektubu/ kabul belgesi sunmak +10
Engelli personel (rapor sunulmasi kaydiyla) +10
Gazi personel ile sehit ve gazi es ve cocugu personel (belgelendirmek kaydiyla) +10
Kendileri veya 1. derece yakinlari AFAD’dan afetzede yardimi alanlar (belgelendirmek kaydiyla) +5
Cumbhurbaskanligi Dijital Donlisiim Ofisi Baskanligi tarafindan hazirlanan 2021-2025 Ulusal Yapay Zeka 5
Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler (Personelin ders planinda belirtiimelidir)

Akademik Personel igin iki hareketlilik tirtine birden (Ders Verme/Egitim Alma) ayni anda bagvurmasi 5
durumunda tercih ettigi hareketlilik tlriine azaltma uygulanir.

Vatandasi olunan llkeye hareketlilik gerceklestirmek -5

* Yapilan puanlama sonucunda esit puan alinmis olmasi halinde; personelin Acibadem Universitesi’ndeki ¢alisma siiresine
bakilir. Calisma siiresi daha uzun olan personel 6nceliklendirilir.

3. Yabanci Dil Puani

Akademik Personel

a) Yabanci Dil Belgesi sunulmasi zorunlu degildir.

b) Yabanci Dil Belgesi ibraz edilmesi durumunda; YOK tarafindan kabul edilen ve gecerlilik siiresi dolmamis olan YDS, e-YDS,
YOKDIL, e-YOKDIL igin minimum 60, TOEFL IBT i¢in minimum 72 puan kabul edilecektir. ibraz edilen YDS, e-YDS, YOKDIL, e-
YOKDIL ve TOEFL IBT puaninin %20’si degerlendirmeye eklenecektir.


https://www.acibadem.edu.tr/uluslararasi-ofis/degisim-programlari/erasmus/ikili-anlasmalar
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idari Personel

a) Yabanci Dil Belgesi sunulmasi zorunlu degildir.

b) Yabanci Dil Belgesi ibraz edilmesi durumunda; YOK tarafindan kabul edilen ve gecerlilik siiresi dolmamis olan YDS, e-YDS,
YOKDIL, e-YOKDIL i¢in minimum 50, TOEFL IBT icin minimum 60 puan kabul edilecektir. ibraz edilen YDS, e-YDS, YOKDIL, e-
YOKDIL puaninin %20’si degerlendirmeye eklenecektir.

c) Gegerli bir yabanci dil sinav sonucu bulunmayan adaylar, talep etmeleri halinde Yabanci Diller Bolim{ tarafindan yapilacak
ingilizce Seviye Tespit Sinavina katilabilirler. Bu sinavdan en az 50 puan alan adaylar icin yabanci dil puani olusturulur, 50 ve
lizerindeki puanlarin %20’si degerlendirmeye alinir.

***YABANCI DiL SINAVI 13 SUBAT 2026 tarihinde yapilacaktir. Sinav ile ilgili detaylar basvuran adaylara e-posta yolu ile
iletilecektir.




